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Diarienr UBM 2024-346

Utbetalningsmyndigheten 
kontrollerar arbetsinkomster 
trots sjukskrivning
Utbetalningsmyndigheten inleder sin verksamhet med att 
kontrollera personer som arbetar samtidigt som de är sjuk-
skrivna och får sjukpenning. Genom att samköra uppgifter 
kommer Utbetalningsmyndigheten att kunna upptäcka 
missbruk av sjukpenningen. 

Resultaten i korthet
•	 Sjukpenning är den förmån som är hårdast drabbad av felaktiga 

utbetalningar. Nästan 2,3 miljarder betalades ut felaktigt under 2021. 
820 miljoner bedöms var medvetna fel och då potentiella bidragsbrott. 

•	 De felaktiga sjukpenningutbetalningarna riskerar att öka med 
miljardbelopp till 3,3 miljarder kronor år 2027. 

•	 Bland de som blivit dömda för bidragsbrott i tingsrätterna 2023 var 
medianbeloppet som betalats ut felaktigt 62 800 kr. Spridningen var 
stor och beloppen var allt mellan 7 000 och 1,2 miljoner kronor. 

•	 De vanligaste tillvägagångssätten var att man hade återgått 
i sin vanliga tjänst när man blivit frisk men inte kontaktat 
Försäkringskassan eller tagit ett nytt jobb samtidigt som man var 
sjukskriven från ordinarie jobb. Det förekom även mer avancerade 
upplägg där man använde sig av skenanställningar. 

•	 Mindre än en tiondel av de felaktiga utbetalningarna upptäcks. 
Genom att samköra uppgifter kommer Utbetalningsmyndigheten 
att kunna upptäcka missbruk av sjukpenningen och underrätta 
Försäkringskassan. Försäkringskassan vidtar i sin tur åtgärder som 
återkrav och polisanmälan. 

Sjukpenning hårdast drabbad av felaktiga utbetalningar
Enligt Försäkringskassans beräkningar betalades sjukpenning för nästan 
2,3 miljarder kronor ut på felaktiga grunder under 2021. Det motsvarade 
knappt 7 procent av de totala sjukpenningutbetalningarna.[1] 
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Sjukpenning, följt av assistansersättning, tillfällig föräldrapenning 
(VAB) och lönebidrag är de ersättningar där de största felaktiga 
utbetalningarna från välfärdssystemen görs i kronor räknat. Det visar 
den omfattningsstudie som Ekonomistyrningsverket (ESV) har tagit 
fram på uppdrag av regeringen.[2]

Personer som arbetar trots att de är sjukskrivna och får sjukpenning är 
den post som kostade skattebetalarna mest i felaktiga utbetalningar av 
sjukpenning under 2021. Den uppgick enligt Försäkringskassans beräk-
ningar till 882 miljoner kronor.[3] Utbetalningsmyndigheten kommer 
därför att rikta in sin kontroll på personer som har arbetsinkomster trots 
att de är sjukskrivna.

Sjukpenning 

Sjukpenning för anställda
De första 14 dagarna betalar 
arbetsgivaren sjuklön till 
en person som inte kan 
arbeta på grund av sjukdom. 
Från och med sjukdag 15 
lämnar Försäkringskassan 
sjukpenning. Arbetsförmågan 
måste vara nedsatt med 
minst en fjärdedel.

Sjukpenning för 
egenföretagare
Egenföretagare med enskild 
firma får sjukpenning från 
Försäkringskassan under 
sjukperioden. De kan välja 
mellan 1, 7, 14, 30, 60 
eller 90 dagars karenstid. 
Under karenstiden betalas 
ingen sjukpenning ut. 
Ju fler karensdagar de 
väljer desto lägre blir 
sjukförsäkringsavgiften.

Läkarintyg
Från och med den åttonde 
sjukdagen ska den sjuke 
styrka att arbetsförmågan är 
nedsatt genom läkarintyg. 
Om den åttonde sjukdagen 
inträffar under en period med 
sjuklön lämnas läkarintyget till 
arbetsgivaren, annars lämnas 
det till Försäkringskassan. 
Om den sjuke behöver 
förlänga den ursprungliga 
sjukskrivningen krävs att ett 
nytt läkarintyg lämnas in.

Källa: 3–4 och 6–8 §§ lagen 
om sjuklön (1991:1047), 27 
kap. 2, 25, 27, 27a, 29–30 
§§ Socialförsäkringsbalken 
(2010:110) samt 3 kap. 
17 § socialavgiftslagen 
(2000:980).

Bidragsbrott som avser sjukpenning uppskattas uppgå 
till 820 miljoner kronor 
Om man lämnar felaktiga uppgifter med flit för att tillskansa sig 
välfärdsutbetalningar begår man ett bidragsbrott (se faktaruta s. 4). 
Försäkringskassan uppskattade att 820 miljoner kronor av de 2,3 
miljarderna som betalades ut felaktigt i sjukpenning 2021 berodde 
på att den sökande hade lämnat felaktiga uppgifter med avsikt att få 
ut sjukpenning eller för att få ett högre belopp.[4] Felaktiga uppgifter 
som lämnas i ansökan kan till exempel vara för höga arbetsinkomster, 
felaktiga uppgifter om arbetsförmågan eller ordinarie arbetstid.

Av de 882 miljoner kronor som betalades ut till personer som arbetar 
trots att de får sjukpenning berodde 538 miljoner på att den sjukskrivne 
avsiktligt lämnat felaktiga uppgifter. Resten av de felaktiga utbetalningarna 
av sjukpenning bedömdes bero på slarv och andra oavsiktliga fel.

Om de förhållanden som gällde när sjukpenningen beviljades förändras 
ska mottagaren meddela det till Försäkringskassan så att sjukpenningen 
kan justeras. Det kan till exempel vara om arbetsförmågan förbättras 
och omfattningen på sjukskrivningen minskas eller att man blir frisk 
och återgår i arbete. Om sådana förändringar inte anmäls så fortsätter 
Försäkringskassan att betala ut sjukpenning på felaktiga grunder. Då 
kan mottagaren ha gjort sig skyldig till ett bidragsbrott.

Problemet med felaktig sjukpenning riskerar att växa 
med miljardbelopp
Sjukpenning är den största förmånen som betalas ut från Försäkrings-
kassan.[5] Under 2023 betalades sammanlagt 42,8 miljarder kronor ut i 
sjukpenning. Enligt Försäkringskassans prognoser, som sträcker sig till och 
med 2027, kommer sjukpenningen fortsätta att vara den största förmånen 
och utbetalningarna att öka till 49,3 miljarder kronor år 2027.[6] Om andelen 
sjukpenning som betalas ut felaktigt även framöver skulle ligga kring knappt 
7 procent skulle de felaktiga utbetalningarna av enbart sjukpenning öka 
med 1 miljard kronor till 2027 och då vara cirka 3,3 miljarder kronor.[7]
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Endast en liten andel av alla felaktiga utbetalningar av 
sjukpenning upptäcks
Enligt Försäkringskassans beräkningar upptäcks drygt 8 procent av de 
felaktiga sjukpenningutbetalningarna. Det är en liten andel jämfört med 
hur det ser ut för felaktiga utbetalningar i andra förmåner. Inom till 
exempel sjuk- och aktivitetsersättning upptäcks i princip alla felaktiga 
utbetalningar. Inom barnbidrag upptäcks knappt hälften och inom 
bostadsbidrag två femtedelar av de felaktiga utbetalningarna. För 
omvårdnadsbidrag upptäcks drygt en fjärdedel.

Andra förmåner där Försäkringskassan endast upptäcker en liten andel 
av de felaktiga utbetalningarna är tillfällig föräldrapenning (VAB) och 
omvårdnadsbidrag, för vilka 6 respektive 8 procent upptäcks. Även inom 
assistansersättningen upptäcks en relativt liten andel, 14 procent, av de 
felaktiga utbetalningarna.[8]

Fusk med sjukpenning polisanmäls som bidragsbrott

Oavsett om en person har haft uppsåt att lura Försäkringskassan genom 
att medvetet lämna felaktiga uppgifter eller om det skett oavsiktligt till 
exempel på grund av okunnighet skickar Försäkringskassan ett återkrav 
på den felaktigt utbetalda sjukpenningen.[9] Det genomsnittliga återkravet 
av sjukpenning var drygt 17 300 kr år 2023.[10] Om Försäkringskassan 
misstänker att det rör sig om ett bidragsbrott, det vill säga medvetet fusk, 
görs en polisanmälanmälan. 2023 polisanmälde Försäkringskassan 239 
män och 182 kvinnor för bidragsbrott som rörde sjukpenning. Antalet 
polisanmälningar som rör sjukpenning har ökat över tid, men minskade 
något under 2023 jämfört med åren innan (figur 1).

Figur 1. Antal polisanmälningar per förmån
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Källa: Utbetalningsmyndighetens bearbetningar av uppgifter som hämtats från Försäkringskassans 
årsredovisningar 2018, 2021 och 2023.
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polisanmälningar 
som Försäkrings-
kassan gör avseende 
bidragsbrott har ökat 
över tid.  

”
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Det totala antalet polisanmälningar som Försäkringskassan gör avseende 
bidragsbrott har ökat över tid (figur 1). År 2016 gjorde Försäkringskassan 
1 884 polisanmälningar och 2023 gjordes 8 022 polisanmälningar. 
Ökningen beror dels på att antalet kontrollutredningar som har lett till 
åtgärder har ökat, dels på att kontrollutredningsverksamheten 2018 
förtydligade på vilka grunder som Försäkringskassan ska bedöma om det 
handlar om ett misstänkt brott eller ej.[11] 

Flest polisanmälan görs inom familjeförmånerna tillfällig föräldra-
penning (VAB), föräldrapenning och barnbidrag. Minst antal polis- 
anmälningar rör assistansersättning och sjuk- och aktivitetsersättning 
följt av sjukpenning. 

Dömda för bidragsbrott har tillskansat sig mellan 7 000 
till 1,2 miljoner kr i sjukpenning
Utbetalningsmyndigheten har gått i genom samtliga 60 tingsrättsdomar 
från 2023 som rörde åtal för bidragsbrott som avsåg sjukpenning. Den 
åtalade dömdes i 92 procent av målen. I genomsnitt har de som blivit 
dömda tillskansat sig 165 400 kr i sjukpenning. Genomsnittet drivs 
upp av att det finns några dömda som har tillskansat mycket höga 
belopp (figur 2). Den dömde som lurat till sig högst belopp fick ut drygt 
1,2 miljoner kronor felaktigt genom att arbeta under sjukskrivningen. 
Medianbeloppet är därför mycket lägre än genomsnittet, 62 800 kr att 
jämföra med 165 400 kr.

Det finns även personer som har tillskansat sig betydligt lägre belopp, runt 
7 000 till 10 000 kronor, och dömts för bidragsbrott avseende sjukpenning.

Figur 2. Sjukpenningbelopp som omfattas av fällande 
tingsrättsdomar 2023

0

200 000

400 000

600 000

800 000

1 000 000

1 200 000
Kronor

De 55 tingsrättsdomarna

Max 1 223 700 kr

Min 7 300 kr

Medel 165 400 kr

Median 62 800 kr

Källa: Utbetalningsmyndighetens sammanställning av samtliga 55 fällande tingsrättsdomar som rör 
bidragsbrott som avsåg sjukpenning 2023.

Bidragsbrott

En person som lämnar 
oriktiga uppgifter, eller inte 
anmäler ändrade för-
hållanden, så att det finns 
risk för att en ekonomisk 
förmån betalas ut felaktigt, 
eller med ett för högt belopp, 
kan begå ett bidragsbrott. 
För att det ska vara fråga om 
ett brott krävs att man har 
haft uppsåt eller att man har 
varit grovt oaktsam, det vill 
säga uppenbart vårdslös eller 
slarvig.

Bidragsbrottslagen gäller 
bidrag, ersättningar, 
pensioner och lån som 
beslutas av Försäkrings- 
kassan, Pensions-
myndigheten, Centrala 
studiestödsnämnden, 
Migrationsverket, Arbets-
förmedlingen, kommunerna 
och arbetslöshetskassorna. 
Den gäller både ekonomiska 
förmåner som lämnas direkt 
till en person och förmåner 
som avser en person, men 
betalas ut till eller tillgodo-
räknas någon annan än den 
enskilde.

Myndigheter, kommuner 
och arbetslöshetskassor 
är skyldiga att polisan-
mäla om de misstänker att 
någon begått brott enligt 
bidragsbrottslagen.

Källa: 1, 2 och 6 §§ 
Bidragsbrottslagen 
(2007:612).
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Flest personer dömda för att de inte friskanmält sig 
Det vanligaste tillvägagångssättet att tillskansa sig sjukpenning på bland 
de som dömts i tingsrätterna är att inte anmäla till Försäkringskassan 
när man blir frisk igen och återgår i arbete (figur 3). Det gjordes av 
60 procent av de som dömts för bidragsbrott som avsåg sjukpenning. 
Exempel på tillvägagångssätt är att ta ett nytt jobb och fortsätta att vara 
sjukskriven från sin vanliga tjänst, att återgå i sin vanliga tjänst utan 
att meddela det till Försäkringskassan eller att vara sjukskriven från 
en anställning och samtidigt arbeta i ett eget företag. Det finns fall där 
bidragsbrottet har pågått under flera månader eller år och genererat 
hundratusentals kronor i felaktigt utbetald sjukpenning. I de fallen har 
även den sjukskrivne övertygat sin läkare om att arbetsförmågan är så 
pass nedsatt att hen inte kan arbeta.

Ett annat relativt vanligt tillvägagångssätt är att personer har ansökt 
om och beviljats sjukpenning från Försäkringskassan trots att de aldrig 
har varit sjuka med nedsatt arbetsförmåga. Här rör det sig framför allt 
om personer som har sjukskrivits från en anställning och direkt börjat 
arbeta i en annan anställning och egenföretagare som har arbetat och 
tagit ut lön samtidigt som de sjukskrivits och får sjukpenning. 

Figur 3. Olika tillvägagångssätt bland de som dömts för 
bidragsbrott som avsåg sjukpenning i tingsrätten
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Källa: Utbetalningsmyndighetens sammanställning av samtliga tingsrättsdomar som meddelats 
2023 och avsåg felaktig utbetalning av sjukpenning enligt bidragsbrottslagen (2007:612).

Fallbeskrivning

Erik är sjukskriven och
får sjukpenning. Erik blir 
frisk innan sjukskrivningen i 
läkarintyget tar slut och går 
tillbaka till jobbet. Han anmä-
ler inte återgången i arbete 
till Försäkringskassan. Han 
märker att Försäkringskassan 
fortsätter att betala ut sjuk-
penning och tänker först 
att det är en eftersläpande 
utbetalning. Men även de två 
följande månaderna betalar 
Försäkringskassan ut sjuk-
penning. Erik bestämmer 
sig för att inte säga något 
utan behåller pengarna. Erik 
fastnar i Försäkringskassans 
kontroll. Han har felaktigt fått 
ut 60 000 kronor i sjukpen-
ning. Försäkringskassan 
polisanmäler Erik.

Det finns fall där 
bidragsbrottet har 
pågått under flera 
månader eller år och 
genererat hundra- 
tusentals kronor i fel-
aktigt utbetald sjuk-
penning.  

”

I mer avancerade upplägg ingår falska inkomstuppgifter 
och skenanställningar 
Ytterligare exempel på tillvägagångssätt bland de som blivit dömda är 
att uppge felaktig inkomst till Försäkringskassan så att sjukpenningen 
grundas på en högre inkomst än vad man egentligen har. Det kan röra 

Är sjuk och återgår i arbete utan 
att meddela Försäkringskassan

Är aldrig sjuk

Sjukpenning grundas på fel 
inkomst

Arbetar i för stor grad

Har flyttat utomlands

Anmäler inte att man förlorar 
jobbet under sjukdom
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sig om personer som arbetar i en anhörigs eller bekants företag och har 
ett anställningsbevis med en uppgiven lön som aldrig, eller enbart delvis, 
har betalats ut. När de ansöker om sjukpenning skickar de in anställ-
ningsbeviset och får sjukpenningen baserad på den uppgivna inkomsten. 
Det kan även handla om personer som ger varandra så kallade ”skenan-
ställningar” i egna bolag för att få en sjukpenninggrundande inkomst. 
Ytterligare ett tillvägagångssätt är att skicka in ett anställningsbevis för 
en heltidstjänst till Försäkringskassan när man för tillfället arbetar del-
tid, i syfte att få högre sjukpenning.

Fallbeskrivning

Kristina driver en klädaffär. 
Hon anställer sin make 
i affären. Han får en 
månadslön på 30 000 kronor 
enligt anställningsbeviset. 
Affären har få kunder och 
Kristina har inte råd att betala 
ut någon lön till maken. Paret 
bestämmer sig ändå för att 
försöka driva affären vidare. 

Efter ett halvår ansöker 
maken om sjukpenning. 
Han lämnar då in 
anställningsbeviset och 
uppger att han har en 
månadslön på 30 000 kronor 
trots att han aldrig har fått ut 
någon lön från klädaffären. 
Försäkringskassan 
beräknar sjukpenningen 
på den uppgivna 
månadslönen. Maken 
blir långtidssjukskriven. 
Efter ett år fastnar han i 
Försäkringskassans kontroll. 
Han har då fått ut 280 000 
kronor i sjukpenning på 
ett falskt inkomstunderlag. 
Försäkringskassan 
polisanmäler maken.

Vanligaste straffet vid bidragsbrott som avsåg 
sjukpenning är villkorlig dom och dagsböter
De allra flesta som döms i tingsrätten för bidragsbrott som avsåg 
sjukpenning får villkorlig dom och dagsböter som påföljd. Det rör sig 
oftast om en person som agerar ensam och som inte tidigare blivit dömd 
för vare sig bidragsbrott eller andra brott. Av de 55 personer som dömdes 
2023 fick 37 personer villkorlig dom och dagsböter. Fyra personer fick 
enbart villkorlig dom och fyra personer fick enbart dagsböter.

Skyddstillsyn och samhällstjänst när särskild stöttning 
krävs för att hindra återfall i brott
Under 2023 var det fyra personer som fick skyddstillsyn som påföljd 
och två som fick villkorlig dom och samhällstjänst när de dömdes för 
bidragsbrott som avsåg sjukpenning i tingsrätten. Gemensamt för de som 
fick skyddstillsyn som påföljd är att de har någon form av problematik 
som kräver stöttning för att inte återfalla i brott. De som fick villkorlig 
dom och samhällstjänst i tingsrätten har vid upprepade tillfällen begått 
bidragsbrott, bedrägerier och annan ekonomisk brottslighet.

Multikriminalitet där bidragsbrott är en del ger fängelse 

Gemensamt för de som fick fängelse som påföljd är att de samtidigt 
med bidragsbrottet även dömdes för andra brott, som narkotika-, 
bokförings- och skattebrott, eller hade använt sig av oriktiga intyg för 
att begå brottet. Under 2023 fick fyra personer fängelse som påföljd 
när de dömdes för brott där bidragsbrott som avsåg sjukpenning ingick 
i åtalet. De som fick fängelse som påföljd hade fått ut sjukpenning i 
storleken från några hundra tusen kronor till över en miljon kronor, och 
utbetalningarna hade pågått under flera år.

Hovrätten fastställde tingsrättens dom i sju av tolv mål 

Tingsrättens dom kan överklagas till hovrätten av både den dömde 
och åklagaren. Under 2023 avgjorde hovrätterna tolv mål som gällde 
bidragsbrott som avsåg sjukpenning. I drygt hälften av målen slog 
hovrätten fast tingsrättens dom avseende bidragsbrottet. I ett fall 
frikände hovrätten den dömde och i ett fall dömdes den åtalade för ett 
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grövre brott. I tre av fallen ändrade hovrätten påföljden som fastställts 
av tingsrätten marginellt.

Allmänheten ser allvarligt på bidragsbrott vid 
sjukskrivning
Två tredjedelar av allmänheten tror att det är vanligt med bidragsbrott. 
Samtidigt är allmänhetens inställning att bidragsbrott är allvarliga. 
Särskilt allvarligt anser man att det är att uppge medicinska besvär 
som man inte har, att arbeta svart när man är sjukskriven och att 
uppge fel inkomst för att få ut mer ersättning (figur 4). Mindre 
allvarligt anser allmänheten att det är att överdriva sina medicinska 
besvär. Endast en femtedel skulle ovillkorligen anmäla en granne 
som man misstänker tar ut sjukpenning på felaktiga grunder till 
Försäkringskassan. Ytterligare en femtedel svarar att det beror på 
grannens ekonomi och övriga livssituation om de skulle anmäla. 
Det visar Försäkringskassans attitydundersökning om felaktiga 
utbetalningar och välfärdsbrott under 2022.[12]

Att inte kontakta myndigheterna när man fått för mycket i bidrag eller 
ersättning, att inte anmäla ändrade förhållanden som skulle minska 
storleken på ersättningen samt att ”VABBA” med friska barn anser 
allmänheten är mindre allvarligt än bidragsbrott som kan kopplas 
samman med sjukpenning.

Figur 4. Andel som anser att de olika bidragsbrotten är allvarliga
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Källa: Diagrammet är baserat på uppgifter från Försäkringskassan (2023b), s. 17. Respondenterna 
i attitydundersökningen har svarat på hur allvarligt bidragsbrottet är på en 1–7 gradig skala. Här 
redogörs för andelen som svarat 6–7.

Antal dömda för 
bidragsbrott som avser 
sjukpenning i hela 
Sverige under 2023
 

Antal dömda för bidragsbrott 
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60 mål som gällde bidrags-
brott som avsåg sjukpenning 
togs upp i tingsrätterna. 55 
personer dömdes för bi-
dragsbrott och 5 personer 
frikändes.

12 mål som gällde bidrags-
brott som avsåg sjukpenning 
avgjordes i hovrätterna. I 7 
fall fastställdes tingsrätternas 
domar.

I 3 fall meddelades strafföre-
lägganden. En åklagare kan 
fatta beslut om att utfärda 
strafförelägganden istället för 
att fatta beslut om att väcka 
åtal. En av förutsättningarna 
för att strafföreläggande kan 
utfärdas är att påföljden i det 
enskilda fallet är begränsad 
till villkorlig dom.

Notera: Karensersättning 
ingår ej i antalet.
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Påföljder och 
samhällstjänst

 
Dagsböter – Bötesstraff där 
antalet böter fastställs efter 
hur grovt brottet är. Varje 
dagsbot fastställs till ett 
visst belopp efter vad som 
bedöms som skäligt med 
hänsyn till den tilltalades 
ekonomi. Exempelvis kan 
straffet vara 70 dagsböter 
om 200 kr.

Villkorlig dom – Innebär att 
straffet inte kunnat stanna 
vid enbart böter utan den 
som döms får en prövotid på 
två år utan övervakning. Om 
personen begår nya brott 
under tiden kan prövotiden 
förlängas eller någon annan 
påföljd utdömas.

Skyddstillsyn – Innebär 
att den dömde under en 
prövotid på tre år är fri, men 
under övervakning åtmins-
tone under det första året. 
Under skyddstillsynen är 
den dömde skyldig att följa 
givna föreskrifter som ingår 
i domen. Det kan t.ex. vara 
föreskrifter om vård och be-
handling eller vistelseort.

Samhällstjänst – Innebär att 
den som dömts för ett brott 
får utföra oavlönat samhälls-
nyttigt arbete. Samhällstjänst 
kombineras med villkorlig 
dom eller skyddstillsyn. 
Förutsättningen är att den 
som dömts är villig att utföra 
sådant arbete.

Källa: 25, 27 och 28 kap. 
brottsbalken (1962:700).

Utbetalningsmyndigheten tar krafttag mot välfärdsbrott 
som avsåg sjukpenning
Drygt 8 procent av den felaktigt utbetalda sjukpenningen upptäcks 
och återkrävs.[13] Det betyder att en stor andel av de som fuskar med 
sjukpenning kommer undan. Stora belopp av skattepengarna som skulle 
kunna gå till annat inom välfärden som skola, vård och omsorg försvinner 
till personer som fuskar med sjukpenning och därmed begår bidragsbrott. 

Utbetalningsmyndigheten är en helt nystartad myndighet med unika 
möjligheter att samköra personuppgifter för att upptäcka felaktiga 
utbetalningar och bidragsbrott. Vi inleder vår verksamhet med att 
kontrollera sjukpenningutbetalningarna från Försäkringskassan 
som är en av de förmåner som är hårdast drabbad av fusk. 
Utbetalningsmyndighetens uppdrag är att upptäcka, förhindra och 
förebygga felaktiga utbetalningar från välfärdssystemen.[14] Vid 
misstanke om felaktiga utbetalningar och bidragsbrott vänder vi oss 
till den myndighet som har betalat ut förmånen. Det är sedan den 
utbetalande myndigheten som utreder och stoppar utbetalningen, ställer 
återkrav och gör polisanmälan.

1 juli infördes nya regler som ger Försäkringskassan möjligheter att 
systematiskt kontrollera uppgifter om arbetsinkomster som lämnas 
i ansökan om sjukpenning.[15] Reglerna ger Försäkringskassan rätt 
att på begäran få ut inkomstuppgifter i arbetsgivardeklarationerna 
från Skatteverket. Uppgifterna kommer också att kunna 
användas i Försäkringskassans kontrollverksamhet. På sikt skulle 
Försäkringskassan därför kunna ta över den automatiserade 
sjukpenningkontrollen från Utbetalningsmyndigheten. 

Lästips och referenser

ESV (2023), Omfattningen av felaktiga utbetalningar från 
välfärdssystemen, Rapport 2023:22.

Försäkringskassan (2019), Årsredovisning 2018.

Försäkringskassan (2022), Årsredovisning 2021.

Försäkringskassan (2023a), Felaktiga utbetalningar av sjukpenning, 
PM 2023:2. 

Försäkringskassan (2023b), Attityder till felaktiga utbetalningar och 
bidragsbrott. Allmänhetens inställning till felaktiga utbetalningar och 
bidragsbrott inom socialförsäkringen, Arbetsrapport 2023:3.

Försäkringskassan (2024a), Budgetunderlag 2025–2027, dnr. FK 
2023/026727. 

Försäkringskassan (2024b), Försäkringskassans årsredovisning 2023.



9/9	 Kunskapsrapport 2024:1

[1] ESV (2023), s. 114f. 
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[15] Förändringar i 7 § förordningen (2001:588) om behandling av uppgifter i Skatteverkets beskatt-
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